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Fondo Sociale Europeo N
— MINISTERO DEL LAVORO ISTITUTO SVILUPPO
REGIONE BASILICATA E DELLE POLITICHE ANIMAZIONE RURALE
DIPARTIMENTO FORMAZIONE SoclIALI

LAVORO CULTURA E SPORT

Complemento di programmazione del P.O.R. Basilicata 2000-2006 Fondo
Sociale Europeo - Asse IIl - Misura 111.1.D.3 Avviso Pubblico 09/2006
“Culture in loco” — Azione n. 23/AP.09.06/PITVD/D3

BANDO DI PARTECIPAZIONE

La Regione Basilicata, con il cofinanziamento del Fondo Sociale Europeo,
ha affidato all’Organismo di Formazione 1.Sv.A.R. Istituto Sviluppo Animazione
Rurale Soc. Cons. a r.l. la realizzazione del progetto formativo previsto
nelllambito dell’AP 09/2006-Culture in loco finanziato con Decreto n. 318 del
06/04/2006 e denominato R.E.T.E. Rete Ecomuseale nella Terra degli
Enotri

Obiettivo e formare la seguente figura professionale:
Promoter di turismo sostenibile

La tipologia di figura professionale “Promoter di turismo sostenibile” & tecnico-
specialistica, in grado di valorizzare le risorse culturali ed ambientali dell’area e
piu in generale dell’intera Regione Basilicata e di trasferire il suo sapere in una
serie di specifiche competenze che lo portano, tra l'altro, a saper creare
pacchetti turistici da offrire agli utenti. Inoltre, il “Promoter di Turismo
sostenibile” dovra avere conoscenze informatiche, linguistiche, di
comunicazione e marketing e conoscenze sul patrimonio artistico, archeologico,
naturalistico antropologico del territorio in cui opera. Dovra infine saper
valorizzare il territorio attraverso l'ideazione, la realizzazione e la gestione di
eventi tematici.

Il progetto rientra nelle azioni di valorizzazione della rete del patrimonio
culturale ricadente nell’area PIT Val d’Agri per la realizzazione di una rete
ecomuseale.

PIANO FORMATIVO:

1 n. 250 ore di formazione teorica in aula con sede in Guardia Perticara (Pz).
Sede di svolgimento dell’evento finale: Guardia Perticara (Pz).

Numero allievi: 9

Durata complessiva del progetto: 10 mesi

Certificazione finale prevista: Attestato di competenze professionali e
attestato di frequenza
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FINALITA’ DEL PROGETTO

Grande importanza verra data alla conoscenza del territorio e alle sue
peculiarita, ai punti di forza su cui puntare e ai punti di debolezza da limare per
incrementare I'offerta di turismo sostenibile.

Gli allievi dovranno inoltre sostenere una buona padronanza del diritto e della
legislazione turistica, per potersi muovere con agilita all’'interno di un sistema
di regole certe e condivise; essere in grado di collocare le specifiche
conoscenze acquisite nel piu generale contesto culturale, economico e sociale,
sia esso a livello locale, nazionale e sovranazionale; possedere adeguate
competenze e strumenti idonei a comunicare, realizzare e gestire eventi;
possedere adeguate competenze di marketing e nello specifico di marketing
turistico, nozioni di economia e del “fare impresa” a livello turistico e culturale.

REQUISITI DI ACCESSO RICHIESTI Al DESTINATARI

a) Titolo di studio: obbligo scolastico;

b) Residenza nella regione Basilicata;

c) Non avere in atto la frequenza ad altra attivita formativa cofinanziata dal
FSE;

d) Persone in cerca di occupazione, lavoratori irregolari e del sommerso,
lavoratori autonomi ed atipici, professionisti, artigiani ed imprenditori,
lavoratori dipendenti e parasubordinati del settore privato;

I requisiti sopra elencati devono essere posseduti alla data di scadenza del

bando, mentre relativamente al solo punto d) il requisito deve essere

posseduto alla data di pubblicazione del bando e deve permanere fino alla
data di inizio dell’attivita formativa. Ai fini dell’accertamento dei requisiti fa
fede l'autocertificazione del candidato.

MODALITA’ DI PARTECIPAZIONE

La domanda di partecipazione, redatta in carta semplice secondo lo schema
allegato, dovra contenere tutte le indicazioni richieste. La modulistica per la
partecipazione al bando sara disponibile presso le sedi territoriali del
Dipartimento Formazione, Lavoro, Cultura e Sport della Regione Basilicata,
presso le sedi dei Centri per I'lmpiego della Regione Basilicata, presso la sede
operativa dell’Organismo di formazione i.Sv.A.R. in Potenza, Via dell’Edilizia
Lotto E Snc, in tutte le sedi territoriali in cui operano le unita locali
dell’'l.Sv.A.R., nonché sul sito Internet www.ciabasilicata.org

Presso la sede dell’'l.Sv.A.R. sara inoltre attivo, per la durata di pubblicazione
del bando, uno sportello informativo dal lunedi al venerdi dalle ore 9,00 alle
ore 13,00 - Tel. 0971 476409. Referente dott. Michele Miglionico.

La domanda dovra essere presentata in busta chiusa a mano presso la sede
operativa o spedita a mezzo raccomandata A/R al seguente indirizzo: 1.Sv.A.R.
Istituto Sviluppo Animazione Rurale Soc. Cons. a r.l. — Via dell’Edilizia Lotto E
Snc - 85100 Potenza (PZ), e dovra pervenire entro le ore 13,00 del giorno
10 aprile 2008. Non fa fede il timbro postale di spedizione.

Il candidato dovra apporre in calce alla domanda la propria firma e allegare la
copia di un documento d’identita valido.




Le domande pervenute fuori tempo saranno ritenute irricevibili e quindi
escluse.

Le domande incomplete nel contenuto, nella documentazione e/o prive di
sottoscrizione, saranno ritenute inaccoglibili e quindi escluse.

L’elenco dei candidati ammessi alla selezione sara affisso il giorno 14 aprile
2008 presso la sede operativa dell’l.Sv.A.R. Istituto Sviluppo Animazione
Rurale Soc. Cons. a r.l. — Via dell’Edilizia Lotto E Snc - 85100 Potenza (PZ) ed
in tutte le sedi territoriali in cui operano le unita locali dell’'l.Sv.A.R., nonché sul
sito Internet www.ciabasilicata.org.

Avverso I’esclusione € ammesso ricorso motivato scritto entro tre giorni dalla
pubblicazione di detto elenco, indirizzato alla sede operativa di I.Sv.A.R.
Istituto Sviluppo Animazione Rurale Soc. Cons. a r.l.. Il ricorso sara esaminato
dall’l.Sv.A.R. Istituto Sviluppo Animazione Rurale Soc. Cons. a r.l. e le
motivazioni saranno comunicate entro tre giorni.

SELEZIONE

Con apposito provvedimento regionale sara nominata la Commissione di
selezione.

La selezione dei candidati ammessi, in possesso dei requisiti di partecipazione,
avverra mediante:

a) la valutazione del curriculum professionale;

b) una prova scritta a risposta multipla di 30 domande consistente in test di
cultura generale e argomenti attinenti la figura professionale oggetto
dell’intervento formativo;

c) un colloquio individuale di tipo motivazionale.

La prova di selezione e fissata per il giorno 24 aprile 2008, in orario e luogo
che saranno indicati al momento dell’affissione dell’elenco degli ammessi. |
candidati dovranno presentarsi muniti di documento valido di identita. La
mancata partecipazione alla selezione, per qualsiasi motivo, equivarra a
rinuncia. La commissione disporra di un totale di max 100 punti per la
valutazione del candidato, ripartiti come segue: max 20 punti per il curriculum
professionale; max 60 punti per il test scritto; max 20 punti per il colloquio
individuale.

Al colloquio individuale saranno ammessi solo i primi 30 in graduatoria dopo i
risultati della prova scritta.

GRADUATORIA

La graduatoria finale degli ammessi all’attivita formativa sara redatta dalla
Commissione, in base alla somma dei punteggi conseguiti dalla valutazione del
curriculum professionale, della prova scritta e dal colloquio individuale.

A parita di punteggio, sara preferito il candidato piu giovane d’eta.

La graduatoria finale sara pubblicata presso la sede operativa dell'l.Sv.A.R.
Istituto Sviluppo Animazione Rurale Soc. Cons. a r.l. — Via dell’Edilizia Lotto E
Snc - 85100 Potenza (PZ) ed in tutte le sedi territoriali in cui operano le unita
locali dell’l.Sv.A.R., nonché sul sito Internet www.ciabasilicata.org.

Sara ammesso ricorso motivato scritto entro 5 (cinque) giorni dalla data di
affissione della graduatoria. Il ricorso sara esaminato dalla commissione e le
motivazioni saranno comunicate entro 3 (tre) giorni.




CONTRIBUTI PER 1 PARTECIPANTI

A tutti i partecipanti al corso sara consegnato il materiale didattico individuale
e solo ai soggetti in cerca di occupazione, inoccupati e/o disoccupati, verra
corrisposta una indennita di frequenza di euro 2,50 al lordo delle ritenute di
legge, per ogni ora di effettiva frequenza nella fase di formazione in aula.

Non e previsto alcun rimborso chilometrico per spese di viaggio.

Gli allievi, prima dell’inizio dell’attivita formativa, dovranno firmare e
condividere il regolamento d’aula che sancisce norme e regole per una corretta
realizzazione del corso.

Al termine dell’attivita formativa i partecipanti saranno attivamente impegnati
nella realizzazione dell’evento finale per il quale avranno avuto modo di
acquisire specifiche competenze.

Per guanto non previsto dal presente Bando, trova applicazione tutta la
normativa vigente in materia, nonché il Piano di P.F. 2006 e tutto quanto
previsto dall’Avviso Pubblico 09/2006 “Culture in loco”.

Potenza, 25 febbraio 2008

1.Sv.A.R. Regione Basilicata
Il presidente L’Assessore alla Formazione
(Luciano SILEO) Lavoro Cultura Sport

(Avv. Antonio AUTILIO)

FAC SIMILE MODULI Dl

Spett.le I.Sv.A.R.
Via dell’Edilizia Lotto E Snc
85100 Potenza



Dichiarazione sostitutiva di certificazione
(ai sensi e per gli effetti degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000)

Il/La sottoscritto/a nato/a a il
e residente in Via ,
Tel , Email ,C.F.

chiede

di partecipare alla selezione per I’ammissione all’attivita formativa per il progetto denominato “RETE:
Rete Ecomuseale nella Terra degli Enotri”, sede di Guardia Perticara (Pz).
A tal fine, consapevole delle sanzioni penali previste per il caso di dichiarazioni mendaci, cosi come
stabilito dall'art. 76, D.P.R. 445/2000, nonché della decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al
provvedimento emanato sulla base di dichiarazioni non veritiere, ex art. 75 del medesimo D.P.R.,

sotto la personale responsabilita dichiara:

v/ Titolo di studio posseduto: , con voto
/ 100.

v Residenza nella Regione Basilicata dalla data

v/ Di non aver in atto alla data di pubblicazione del presente bando la frequenza ad altra attivita
formativa cofinanziata dal FSE.

v Di avere la seguente posizione professionale/lavorativa:
O 1) in cerca di occupazione con esperienza nel settore;
O 2) lavoratore autonomo ed atipico, professionista, artigiano ed imprenditore;
O 3) lavoratore dipendente e parasubordinato del settore privato.
Dichiara, inoltre, di essere a conoscenza che potranno essere eseguiti controlli sulla veridicita di quanto
dichiarato, ai sensi dell'art. 71 del D.P.R 445/2000.

Luogo e data

Firma per esteso del dichiarante
Si allega alla presente:
— fotocopia del documento di riconoscimento valido, controfirmato;
— curriculum professionale.

Informativa ai sensi dell’art. 10 della legge 675/1996

| dati sopra riportati sono prescritti dalle disposizioni vigenti ai fini del procedimento per il quale sono
richiesti e verranno utilizzati esclusivamente per tale scopo.

Consenso al trattamento dei dati personali D.Lgs 196/2003

Il/La sottoscritto/a autorizza al trattamento dei dati personali,
anche con strumenti informatici, per il perseguimento delle finalita per le quali sono stati raccolti.

Firma per esteso del dichiarante




